
ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ  

по диссертации Фамилия Имя Отчество 

«Название диссертации» 

по специальности 5.3.3. Психология труда, инженерная психология, когнитивная 

эргономика 
 на соискание ученой степени кандидата психологических наук 

 

Отзыв научного руководителя / консультанта пишется в свободной форме. 

Указываются обязательно:  

 

• Общая характеристика соискателя (качества как исследователя, способность 

формулировать цели и задачи, применять методы, анализировать результаты);  

• Сведения о научной и педагогической деятельности соискателя (участие в 

работе кафедры);  

• Личные качества соискателя; 

• Актуальность темы диссертации; 

• Научная новизна; 

• Обоснованность и достоверность научных положений, выводов и рекомендаций, 

сформулированных в диссертации;  

• Практическая ценность полученных результатов;  

• Значимость результатов для науки (анализ литературы, источников, применение 

конкретных методов);  
 

Обязательно указать: 

Диссертационная работа «Название диссертации» соответствует требованиям 

действующего Положения о порядке присуждения учёной степени кандидата наук, АНО 

ВО «УМЦ им. В.В. Жириновского», ее автор, ФИО полностью, заслуживает присуждения 

ученой степени кандидата психологических наук по специальности 5.3.3. Психология 

труда, инженерная психология, когнитивная эргономика. 

 

Научный руководитель 

должность с указанием подразделения  

и полного названия организации 

(адрес организации: индекс, город, улица, дом; 

телефон, эл. почта официальная, сайт организации),  

ученая степень (шифр и наименование специальности),  

ученое звание 

 

Фамилия Имя Отчество 

 

Дата  

 

Подпись И.О. Фамилия удостоверяю 

должность                  И. О. Фамилия 
 


